
Bornova Beled+yes+ Toplu İş Sözleşmes+ Toplumsal C+ns+yet Maddeler+:* 

 
MADDE 18 – İşe almada yöntem: Toplumsal c+ns+yet eş+tl+ğ+n+n sağlanması ve üret+mde yer 
almaları +ç+n başvuru yapan kadınlara öncel+k tanınır. 

 
MADDE 24 – Gözaltına alınma, tutukluluk ve tekrar ?şe alma: İşyer+ dışındak+ olaylardan 
dolayı gözet+m altında alınan +şç+ler gözaltı süres+nce, yüz kızartıcı suçlar +le kadınlara ve 
çocuklara karşı +şlenecek suçlar har+ç 1 haftaya kadar ücretl+ +z+nl+, 1 haftadan sonrası ücrets+z 
+z+nl+ sayılırlar. 

 
MADDE 28 – Vard?ya usulü çalışma: Güvenl+k görevl+ler+n+n vard+ya usulü çalışmaları 
planlanırken 1. derece yakınlarının bakmakla yükümlü oldukları b+r k+ş+ var +se (engell+, 
yaşlı) vard+ya planlaması +şç+n+n taleb+ doğrultusunda gece veya gündüz şekl+nde ayarlanır. 

Vard+ya çalışması yapılan +şyerler+nde gece çalışması vard+yasında çalışacak +şç+ler+ çalışma 
noktalarına, çalışma noktalarından şeh+r +ç+ toplu taşıma merkezler+ne ulaştıracak serv+s 
h+zmet+ +şverence sağlanır. 

İşveren etk+nl+k, konser, organ+zasyon vb. gece çalışması haller+nde çalışan +şç+ler+ saat 
23.00’dan sonra eve dönmeler+ +ç+n beled+yeye a+t araçlarla evler+ne bırakır. 

MADDE 53 – İşveren?n emz?rme odaları ve çocuk yurtları açması: İşveren +şbu toplu +ş 
sözleşmes+n+n +mzalanmasından +t+baren 3 ay +çer+s+nde 4857 sayılı +ş yasasının 88. Maddes+ 
gereğ+nce Çalışma ve Sosyal güvenl+k bakanlığı tarafından çıkarılmış Gebe ve Emz+ren 
kadınların çalıştırılma şartlarıyla emz+rme odaları ve çocuk bakım yurtlarına da+r yönetmel+k 
hükümler+ gereğ+nce +ht+yacı karşılayacak sayı ve kapas+tede emz+rme odaları ve çocuk bakım 
yurtları açacak ve send+ka üyes+ +şç+ler+n ücrets+z yararlanmalarına sunacaktır. 

MADDE 54 – Ayrımcılığın önlenmes? ve toplumsal c?ns?yet eş?tl?ğ?: İşveren, İstanbul 
Sözleşmes+ başta olmak üzere İLO 190 sayılı uluslararası sözleşmeler, anayasa ve d+ğer 
mevzuat hükümler+n+n öngördüğü toplumsal c+ns+yet eş+tl+ğ+ne yönel+k düzenlemeler+n 
yaşama geç+r+lmes+ +ç+n gerekl+ önlemler+ alır. Bu önlemlerle toplumsal c+ns+yet eş+ts+zl+ğ+n+n 
g+der+lmes+, +şyer+nde kadın erkek eş+tl+ğ+n+n sağlanması, kadın ve erkek çalışanların eş+t 
fırsatlara sah+p olması, kadınların ayrımcılığa uğramaması +ç+n gerekl+ poz+t+f ayrımcı 
tedb+rler+n alınması amaçlanmaktadır. 
 
Kadın +şç+lere yönel+k c+nsel tac+z ve c+nsel saldırı vakalarında, kadın +şç+n+n beyanı esas 
kabul ed+lerek +şverence gerekl+ her türlü tedb+r alınarak D+s+pl+n Kurulunca konu +ved+l+kle 
sonuçlandırılır. Bu gündeml+ toplantılarda D+s+pl+n kurulunda bulunan üyelerden +şveren ve 
send+ka tarafının en az 1er üyes+ kadın üye olmak zorundadır. Bu gündeml+ toplantılar kadın 
+şç+n+n taleb+ ve hakları gözet+lerek g+zl+l+k prens+b+ne bağlı olarak görüşülür. İşveren kadın 
+şç+lere yönel+k c+nsel tac+z ve saldırı, ş+ddet vakalarında kadın +şç+ler+n talep etmes+ hal+nde 
kadın sığınma evler+nde gerekl+ önlemler+n+ alarak barınmalarını sağlar.  
 



A+le +ç+ ş+ddete başvurduğu bel+rlenen +şç+n+n D+s+pl+n Kurulunca yazılı muvafak+yet+n+n 
alınması kaydı +le ücret+ ve tüm sosyal hakları 6 ay boyunca eş+ne öden+r. 

MADDE 69 – Engell? İşç?n?n Hakları: İşç+n+n kend+s+n+n en az %40 engell+ olması ya da eş 
ve çocuk ya da bakmakla yükümlü olduğu aynı konutta +kamet ett+ğ+ anne ve babasının 
engell+ olanlara engell+ raporuna dayalı ve çalışan ebeveynlerden sadece b+r+ tarafından 
kullanılmak üzere, bulunduğu yıl +zn+ dışında b+r+km+ş yıllık +zn+ bulunmayanlara b+r yıl 
+ç+nde toptan veya bölümler hal+nde 10 güne kadar +z+n ver+l+r. Aynı şartları taşıyan +şç+ye 
normal çalışma saatler+n+n son b+r saat+nde +z+n ver+l+r. Ayrıca +şç+n+n talep etmes+ ve +şyer+ 
b+r+m am+r+n+n uygun görmes+ hal+nde +ş+ aksatmamak koşulu +le bu +z+nler+ haftanın b+r günü 
kullanab+l+r.  

MADDE 72 – Ücretl? sosyal ?z?nler: Eş+ doğum yapan +şç+ye 6 gün, doğum yapan +şç+ye 
yasal +z+n artı 8 hafta, 1,5 yaştan küçük çocuğu olan kadına günde 2 saat, kadın +şç+ye her ay 1 
gün regl +zn+, ham+le kadına günde 1,5 saat +z+n, anne veya babanın çalışıyor olması veya 
çocuğun velayet+n+n çalışan +şç+de olması şartıyla ana okul, özel eğ+t+m, ve rehab+l+tasyon 
merkezler+, kreş ve +lköğret+me +lk defa başlayacak çocuğu olan +şç+ye adaptasyon süres+nde 
çocuklara yardımcı olması +ç+n 5 +ş günü ücretl+ +z+n ver+l+r. 

 

*Bornova Beled+yes+’ne yapılan z+yaret sırasında Kadın ve A+le H+zmetler+ Müdürlüğü 
tarafından derneğ+m+ze ver+lm+şt+r. (16.06.2025) 


